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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan media pembelajaran human resource information system
(HRIS) sebagai inovasi pembelajaran manajemen SDM dengan nama Sinergi. Penelitian dilaksanakan
bulan Maret-Agustus 2023 di Yogyakarta. Penelitian ini meruapakan penelitan pengembangan (Research
and Development) dengan model ADDIE (Analyze, Design, Develop, Implementation dan Evaluation).
Subjek penelitian ini adalah akademisi sebagai ahli materi dan ahli media serta mahasiswa yang sedang
atau sudah pernah menempuh mata kuliah manajemen SDM. Teknik pengumpulan data yang digunakan
yaitu kuesioner dan focus grup discussion. Prosedur pengembangan yang digunakan yaitu develop dan
implementaion. Berdasarkan analisis uji materi dan uji media, Sinergi mendapatkan penilaian baik dan
sangat baik. Uji kemudahgunaan mendapatkan kategori  mudah digunakan.
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