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ABSTRAK

Kegiatan pengabdian pada masyarakat (PPM) ini berfokus pada peningkatan kompetensi bagi para Kader BKL (Bina Keluarga
Lansia) yang senantiasa berinteraksi langsung dengan para lansia. Peningkatan kompetensi ini dilakukan melalui pelatihan
layanan kesejahteraan sosial partisipatif bagi para Kader Lansia. Khalayak sasaran dalam kegiatan PPM ini adalah Kader Bina
Keluarga Lansia (BKL) Mugi Waras, Moyudan, Sleman, D.I.Yogyakarta. Kegiatan PPM ini dilakukan melalui pelatihan dan focus
group discussion (FGD).
Pelaksanaan kegiatan PPM ini telah mampu meningkatkan kompetensi kader BKL Mugi Waras melalui pelatihan pelayanan
kesejahteraan sosial partisipatif bagi lansia. Faktor pendukung dalam PPM ini berupa dukungan moral will, kemudahan
aksesibilitas informasi, antusiasme dan respon positif dari peserta PPM serta komitmen dari tim PPM untuk menyelesaikan PPM
dengan hasil yang optimal.
Sedangkan, faktor penghambat dari pelaksanaan PPM ini muncul dari aspek teknis operasional PPM seperti pengaturan waktu
pelaksanaan kegiatan PPM dengan peserta, penguasaan teknologi informasi yang terbatas dari peserta kegiatan PPM
(pengurus dan kader BKL Mugi Waras), perbedaan pemahaman dan daya tanggap peserta kegiatan PPM, dan sinkronisasi
waktu tim PPM. Namun demikian, setiap dinamika permasalahan yang muncul sejauh ini sudah dapat diatasi dengan baik.
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