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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui etos kerja mahasiswa Pendidikan Teknik Otomotif, serta mengetahui korelasinya
dengan prestasi yang dimiliki mahasiswa Jurusan Pendidikan Teknik Otomotif. Penelitian ini termasuk jenis penelitian expost
facto, akan mendeskripsikan etos kerja mahasiswa. Mahasiswa sebagai populasi sebanyak 366 dengan sampel 108 mahasiswa
yang terdistribusi secara acak dan proporsional (proportional random sampling). Hasil penelitian menunjukkan bahwa; (1) etos
kerja mahasiswa Jurusan Pendidikan Teknik Otomotif sebagian besar termasuk dalam kategori tinggi (70,4%), dengan aspek
kemampuan menahan diri, kemampuan bekerja sama, dan pemanfaatan waktu luang masih perlu ditingkatkan (baik teori
maupun praktik),  serta (2) ada korelasi yang signifikan antara variabel etos kerja mahasiswa (X) dengan variabel prestasi belajar
(Y) sebesar 0,221. Hal ini menegaskan pentingnya penanaman etos kerja dalam pembelajaran, karena akan berdampak pada
prestasi maupun sebagai bekal softskill kehidupan di masa yang akan datang.
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