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ABSTRAK

Pelaksanaan praktek industri melibatkan berbagai industri Boga baik di dalam negeri dan luar negeri. Jepang menjadi salah
satu tempat industri yang telah melakukan kerja sama hampir selama 3 tahun. Kegiatan ini perlu diikuti dengan penelusuran
kompetensi kerja yang telah dilatihkan dan dikuasai selama menjalankan Praktek Industri. Tujuan penelitian ini adalah
mendapatkan gambaran tentang: 1) Pengalaman kerja di tempat kerja dikaitkan dengan tugas dan tanggung jawab, 2)
Penguasaan aspek teknik yang dilatihkan, 3) Penguasaan employability skills yang dilatihkan, 4) Respon mahasiswa terhadap
pekerjaan setelah melaksanakan praktek industry.
Penelitian ini merupakan survey. Subyek penelitian ini adalah mahasiswa peserta praktek PI di jepang baik yang sudah selesai
melaksanakan praktek kerja industri di Jepang sebanyak 30 orang. Data dikumpulkan dengan pedoman wawancara dan
angket. Analisis yang digunakan diskriptif kuantitatif

Hasil penelitian ditemukannya gambaran 1) pengalaman kerja mengenal budaya industry yang menekankan sanitasi
hygiene, penerapan prilaku kerja yang berkaitan dengan sikap, kesehatan, kebersihan dan disiplin kerja, serta pengalaman
menerapkan prinsip seiri, seiton, seiso, seiketsu dan shitsuke (5 S). 2) Penguasaan aspek teknis yang dilatihkan di tempat kerja
meliputi menyiapkan alat dan bahan, persiapan kerja, mengoperasikan alat, membuat aneka produk makanan, mendekorasi
hidangan dengan berbagai bahan, mencetak, menata, mengemas, memberi label, membersihkan, dan quality control. 3)
Penguasaan aspek employability skills menunjukkan peningkatan dari kategori baik (skor 3,08) menjadi sangat baik ( skor
3,95); 4) dampak praktek industry menimbulkan respon positif bagi peningkatan kesadaran mahasiswa terhadap pekerjaan.
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