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ABSTRAK

Pengabdian ini bertujuan untuk memetakan potensi siswa berbakat di siswa Sekolah Indonesia Jeddah (SIJ), dan Sekolah
Indonesia Makkah (SIM) melalui program talent mapping. Jumlah siswa yang mengikuti test sejumlah empat puluh delapan (48).
Metode yang digunakan adalah test bakat scholastic siswa (TBS) yang diukur melalui Kemampuan skolastik, verbal, penalaran,
numerik, mekanik, dan relasi. Pengukuran setiap kemampuan siswa diidentifikasikan dengan realistic, investigated, artistic,
social, enterprising, dan konvensional (RIASEC). Hasil analisis menunjukkan bahwa tiga besar kelompok siswa untuk pemilihan
jalur Sarjana (16,67%), Terapan (43,75%), Pendidikan dan pelatihan (39,58%). Hasil penyesuaian untuk tingkat peminatan
fakultas yang ada di UNY berturut-turut adalah FEB (41,67%), FT (27,08%), FBSB (10,42%), FIPP (8,33%), FMIPA (6,25%),
FIKK (4,17%), FISHIPOL (2,08%).

Kata Kunci: mapping, test, Sekolah Indonesia Jeddah


