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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan mengetahui pengaruh karakter kemandirian, etos kerja, spiritualitas terhadap produktifitas.  Tujuan lebih
lanjut dari penelitian ini adalah melakukan komparasi dari karakter kemandirian, etos kerja, spiritualitas dan produktifitas pada
beberapa negara Asia. Penelitian ini menggunakan data World Value Survey (WVS) yang meliputi area survei di 77 negara
dengan total 129.000 responden yang diwawancarai. Metode penelitian yang digunakan merupakan metode kuantitatif dengan
teknik analisis regresi probit. Langkah atau tahapan riset yang dilakukan dengan membandingkan karakter kemandirian, etos
kerja, spiritualitas, dan produktifitas penduduk negara indonesia dengan penduduk negara asia. Tahapan berikutnya juga
melakukan pengujian untuk mengetahui pengaruh karakter kemandirian, etos kerja, spiritualitas terhadap produktifitas di
beberapa negara asia yang terpilih. Hasil penelitian menyatakan bahwa kemandirian, etos kerja, dan spiritualitas berpengaruh
signifikan terhadap produktivitas negara-negara di Asia. Spiritualitas memiliki pengaruh negatif terhadap produktifitas.

Kata Kunci: kemandirian, etos kerja, spiritualitas, produktifitas


