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ABSTRAK

Kegiatan PPM ini bertujuan untuk, (1) Menyelenggarakan workshop asesor dan stake holder (praktisi dan akademisi) untuk
merumuskan skema sertifikasi okupansi dan MUK (Materi Uji Kompetensi); (2) Menghasilkan skema sertifikasi dengan
pendekatan okupasi di bidang otomotif; (3) Menghasilkan MUK dengan pendekatan okupasi di bidang otomotif. Sasaran dari
program ini adalah Asesor dan Pengelola LSP OTO-INA. Metode kegiatan yang digunakan adalah metode pelatihan dan
workshop, dan pendampingan jarak jauh. Hasil dari PPM ini adalah tersusunnya skema dan MUK dengan pendekatan Okupasi
fungsional di Industri berjumlah 4 unit, yaitu (1) mekanik pemula; (2) mekanik junior; (3) mekanik AC; dan (4) mekanik spooring
dan balancing. Kegiatan PPM ini berjalan dengan lancar dan hasilnya dapat dikembangkan untuk sertifikasi uji kompetensi pada
bidang yang telah dirumuskan. Perlu ada kegiatan lanjutan untuk merumuskan okupasi yang lain pada bidang otomotif karena
jumlah okupasi yang sangat banyak pada bidang ini.
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