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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui relevansi penyelenggaraan Praktik Kerja Lapangan (PKL) dengan kebutuhan dunia
kerja/industri.
Subjek penelitian ini adalah mahasiswa PKL yang berjumlah 45 mahasiswa yang melaksanakan PKL di sembilan
lembaga.Teknik pengumpulan data dengan angket dan teknik analisis data dengan menggunakan analisis deskriptif.
Hasil penelitian menunjukkan (1) Penilaian terkait integritas yang dilakukan oleh pengguna mahasiswa PKL Prodi Akuntansi D3
menunjukkan bahwa peserta PKL Prodi Akuntansi D3 mempunyai tingkat integritas (etika dan moral) yang sangat baik; (2)
Penilaian terkait keahlian berdasarkan bidang ilmu menunjukkan bahwa peserta PKL Prodi Akuntansi D3 mempunyai tingkat
keahlian berdasarkan bidang ilmu dalam kategori baik; (3) Penilaian terkait keluasan wawasan antar disiplin ilmu menunjukkan
bahwa peserta PKL Prodi Akuntansi D3 memiliki tingkat keluasan wawasan antar disiplin ilmu yang baik; (4) Penilaian terkait
kepemimpinan menunjukkan bahwa mahasiswa peserta PKL Prodi Akuntansi D3 mempunyai tingkat kepemimpinan yang baik;
(5) Penilaian terkait kerjasama dalam tim menunjukkan bahwa peserta PKL Prodi Akuntansi D3 mempunyai tingkat kerjasama
dalam tim yang baik; (6) Penilaian terkait kemampuan berbahasa Inggris menunjukkan bahwa peserta PKL Prodi Akuntansi D3
mempunyai tingkat kemampuan berbahasa Inggris yang baik; (7) Penilaian terkait kemampuan berkomunikasi menunjukkan
bahwa peserta PKL Prodi Akuntansi D3 mempunyai kemampuan berkomunikasi yang baik; (8) Penilaian terkait penggunaan
teknologi informasi menunjukkan bahwa peserta PKL Prodi Akuntansi D3 mempunyai memiliki tingkat penggunaan teknologi
informasi yang baik; (9) Penilaian terkait kedisiplinan menunjukkan bahwa peserta PKL Prodi Akuntansi D3 mempunyai tingkat
kedisiplinan yang sangat baik; (10) Penilaian terkait tingkat kejujuran menunjukkan bahwa peserta PKL Prodi Akuntansi D3
mempunyai tingkat kejujuran yang baik; (11) Penilaian terkait motivasi kerja oleh pengguna mahasiswa peserta PKL Prodi
Akuntansi D3 menunjukkan bahwa peserta PKL Prodi Akuntansi D3 mempunyai motivasi kerja yang baik; (12) Penilaian terkait
etos kerja oleh pengguna mahasiswa peserta PKL Prodi Akuntansi D3 menunjukkan bahwa peserta PKL Prodi Akuntansi D3
mempunyai etos kerja yang baik; (13) Penilaian terkait pengembangan diri menunjukkan bahwa peserta PKL Prodi Akuntansi D3
mempunyai tingkat pengembangan diri yang baik; (14) Penilaian terkait kemampuan menyelesaikan masalah menunjukkan
bahwa peserta PKL Prodi Akuntansi D3 mempunyai kemampuan menyelesaikan masalah yang baik; (15) Penilaian terkait
kepuasan stakeholder terhadap mahasiswa menunjukkan bahwa kepuasan stakeholder terhadap mahasiswa baik.
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